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DIRETORIA EXECUTIVA: 1 

 2 

Presidente:     Carlos Eduardo Pedrosa Auricchio (Presente) 3 

Vice-Presidente:    Aroldo Souza Durães (Presente) 4 

Vice-Presidente:    Érico de Oliveira Braga (Presente) 5 

Vice-Presidente:    Francisco Erlandio Teixeira Fernandes (Presente) 6 

Vice-Presidente:    Jonatas de Oliveira Dantas Filho (Presente) 7 

Vice-Presidente:    Marcus Vinicius Orefice (Presente) 8 

Vice-Presidente:    Marli Aparecida Jacometto Faria (Presente) 9 

Vice-Presidente:    Paulo Fernando Cavalcanti de Morais Filho (Ausente) 10 

Vice-Presidente:    Rafael Augusto Palma Marques da Silva (Ausente) 11 

 12 

Convidados: 13 

Superintendente Geral:   Manuel Rossitto 14 

Convidado:   José Carlos Barbero 15 

Convidado:    Valdomiro Poliselli Júnior   16 

 17 

O Presidente da Diretoria Executiva, Sr. Carlos Auricchio cumprimentou a todos e deu por aberta 18 

a reunião. Na sequência, submeteu à apreciação a ordem do dia, como segue:   19 

 20 

APROVAÇÕES 21 

1. Ata da última reunião de Diretoria realizada em 20 de janeiro de 2020: Com a 22 

palavra, o presidente da Diretoria Executiva, Sr. Carlos Auricchio, submeteu à aprovação dos 23 

presentes a ata da reunião de janeiro, tendo sido aprovada por unanimidade. 24 

 25 

2. Contrato – Miguel Reale Júnior (Relato): Com a palavra, a Dra. Juliana Furtado explanou 26 

acerca da decisão monocrática do Ministro Relator Luiz Fux, que negou provimento ao Recurso 27 

Extraordinário nº 926.944. Na sequência, informou que o Dr. Miguel Reale Júnior apresentou 28 

proposta de honorários no importe de R$ 50.000 (cinquenta mil reais), valor líquido, a serem 29 

pagos em duas parcelas, para interposição de Agravo Regimental em face da decisão que não 30 

deu provimento ao Recurso Extraordinário nº 926.944. Ato contínuo, a Dra. Juliana Furtado 31 

apresentou síntese dos principais pontos a serem versados no Agravo Regimental. Por fim, a 32 

Diretoria Executiva aprovou, por unanimidade, a proposta de honorários apresentada pelo Dr. 33 

Miguel Reale Júnior. 34 

  35 

3. Termo de confissão de dívida – Espaço e Patrocínio: As diretrizes para implantação do 36 

termo de confissão dívida, foram aprovadas pela Diretoria Executiva, por unanimidade, nos 37 

seguintes termos: não conceder desconto negocial, parcelamento da dívida em até 12 vezes e os 38 

registros financeiros da negociação serão lançados exclusivamente pelo departamento financeiro.  39 

 40 

4. Apresentação Fique em Dia: As diretrizes para implantação do Projeto Fique em Dia foram 41 

aprovadas pela Diretoria Executiva, por unanimidade, nos seguintes termos: vigência da 42 

campanha de abril de 2020 a junho de 2020,  débitos até 2018, valor mínimo para adesão de R$ 43 

100,00, desconto de 20% à vista (no cartão ou boleto) e 15% para parcelados (apenas no 44 
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cartão), Parcelamento em até 12 vezes no cartão de crédito. Também foi determinado que a 45 

partir de 1º de julho serão implantados os bloqueios sistêmicos mediante estudo prévio a ser 46 

apresentado na próxima reunião de diretoria.  47 

 48 

5. Proposta Uberaba – Relato de viabilidade Diretoria de Esportes: Com a palavra, a Sra. 49 

Marli Faria mencionou que em 2017 a ABQM realizou uma prova dentro da Expozebu com 50 

premiação de R$ 200.000 (duzentos mil reais), no entanto, não implicou em nenhum retorno 51 

para ABQM. Também informou que em 2018 a ABQM ajudou o referido evento com o importe de 52 

R$ 20.000 (vinte mil reais). Foi aprovado, por unanimidade, o repasse para realização do evento 53 

no valor de R$ 20.000 (vinte mil reais) acordado com o Sr. Divagno Barcelos, vice-presidente do 54 

núcleo NCQMBC-MG - NÚCLEO DE CRIADORES DE CAVALO QUARTO DE MILHA DO BRASIL 55 

CENTRAL. 56 

 57 

6. Edital de Fomento: Aprovado por unanimidade e deve ser disponibilizado de imediato no 58 

site da ABQM. 59 

 60 

7. Contrato Revista: Foi aprovado por unanimidade a terceirização da revista QM para a 61 

Editora Almeida Passos, conforme contrato firmado em 17 de fevereiro de 2020. 62 

 63 

8. Contratos - FT Produções e Eventos: 8.1 – Contrato de Administração 64 

Compartilhada - Foi aprovado por unanimidade pela Diretoria Executiva a contratação da 65 

empresa FT Produções e Eventos para supervisão de montagem e administração compartilhada 66 

dos eventos denominados 30º Congresso Brasileiro do Quarto de Milha; 43º Campeonato 67 

Nacional do Quarto de Milha e 41º Potro do Futuro/ 14ª Copa dos Campeões/ 6º Derby/ 3º 68 

Juvenil. 8.2 – Contrato de Parceria:  Foi aprovado pela Diretoria Executiva por unanimidade o 69 

contrato de parceria englobando a comercialização de cessão de espaço, vila gastronômica, 70 

espaço kids. 8.3 – Contrato de Comissionamento pela captação de patrocínios: foi 71 

aprovado pela Diretoria Executiva por unanimidade o contrato de comissionamento pela captação 72 

de novos patrocínios.  73 

 74 

9. Desligamento Superintendência Geral:  Foi apresentado o desligamento de Sérgio 75 

Ricardo da Silva do cargo de superintendente no dia 05 de fevereiro de 2020. Foi aprovado pela 76 

Diretoria Executiva o desligamento do Sr. Sergio Ricardo. 77 

 78 

10. Contratação Superintendência Geral: Aprovada a contratação Sr. Manuel Carlos de Lima 79 

Rossitto para o cargo de Superintendente Geral no dia 05 de fevereiro de 2020 e será submetido 80 

ao conselho de administração na próxima reunião.  81 

 82 

11. ABQM AWARDS: Foi apresentado a mudança do ano hípico para registro de pontuação do 83 

ABQM Awards de 1º de julho a 30 de junho, de acordo com o ano hípico. Para o Awards de 2020 84 

serão considerados os pontos de 1 de janeiro de 2020 a 30 de junho de 2020 e partir de 2021, 85 

serão considerados os pontos de 1 de julho a 30 de junho. Foi aprovado por unanimidade pela 86 
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Diretoria Executiva e será enviado para homologação do conselho de administração, na próxima 87 

reunião.  88 

 89 

HOMOLOGAÇÕES 90 

1. Orçamento realizado janeiro de 2020 (Previsto x Realizado): Foi apresentado o 91 

acompanhamento do orçado x realizado de janeiro de 2020. 92 

 93 

INFORMAÇÕES 94 

1. Parceria AQHA x ABQM: O contrato existente é superficial e será proposto novo contrato 95 

que apare arestas deixando claro e transparente quais são obrigações das partes. 96 

 97 

2. Legislação e Modernização: Com a palavra, o Sr. Aroldo Durães apresentou os assuntos 98 

relativos à área de legislação e modernização, conforme a seguir: 2.1) Reforma do Estatuto 99 

Social – instalação da Comissão de reforma do Estatuto ainda no mês de março, incluindo a 100 

participação de membros do conselho de administração e membros da Diretoria Executiva. 101 

Afirmou que a apresentação da minuta dos trabalhos deve ser até a reunião de agosto do 102 

Conselho de Administração, solicitou ainda que o presidente da Diretoria Executiva enviasse o 103 

convite ao presidente do Conselho para participar da comissão, bem como, atuasse na indicação 104 

de mais três membros do Conselho para participar da referida Comissão. Posto em votação, foi 105 

aprovado por unanimidade. 2.2) Alterações pontuais do estatuto social e regulamento de 106 

competições: As alterações pontuais visando adequações imediatas no Regulamento de 107 

Competições e Estatuto Social, serão apresentadas para aprovação do Conselho de 108 

Administração na reunião de abril, foi aprovado por unanimidade, com a ressalva da necessidade 109 

de alinhamento com as áreas necessárias. 2.3) Regularização Legal da ABQM: Uso do 110 

certificado digital e procurações eletrônicas para entrega de obrigações fiscais; regularização 111 

cadastral da ABQM junto a receita federal; regularização das licenças de funcionamento da 112 

ABQM, junto a prefeitura de São Paulo, bem como do escritório situado dentro do Parque da 113 

Água Branca e o da Rua Germaine Burchard, 355, contratação ou não de profissionais 114 

habilitados, para a obtenção dos alvarás de funcionamento junto a prefeitura, sendo aprovada a 115 

contratação. Com a palavra, o Sr. Aroldo Durães ressalvou que os honorários para estes serviços 116 

não são muito caros e que a época obviamente haverá a análise dos custos para aprovação, em 117 

relação aos demais itens que seu escritório está fazendo sem ônus para ABQM, ressalvado e 118 

claro o reembolso de qualquer despesa efetivamente comprovada. 2.4 Reestruturação do 119 

departamento jurídico: Sugeriu a contratação de sistema de controle de processos judiciais, 120 

expedientes gerais do departamento; contratação de estagiários e estabelecer critério de 121 

relacionamento com o Stud Book em relação a assuntos ligados a este que, no entanto, estão de 122 

alguma forma na esfera judicial. Foi aprovado por unanimidade, o início destes trabalhos, 123 

ressalvada a integração entre as áreas internas e que no futuro haverá a análise se os objetivos 124 



ATA DA 4ª REUNIÃO ORDINÁRIA DE DIRETORIA DA ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE 
CRIADORES DE CAVALO QUARTO DE MILHA, REALIZADA EM 28 (VINTE E OITO) DE 
FEVEREIRO DE 2020 (BIÊNIO 2019/2021). 
 

4 

 

da reestruturação estariam sendo atingidos com acompanhamento da superintendência da 125 

ABQM. 2.5) Política de Leilões: Informou que foi alterado o item 20 da política de leilão 126 

estabelecendo o limite máximo de parcelas em até 36 vezes, conforme aprovado pela Diretoria 127 

Executiva, bem como atualização do item 19 alterando o envio do boleto para o promotor de 128 

leilão, visto que o compromisso da ABQM é como promotor e não com a leiloeira. Por fim, 129 

informou que Política será estudada e revisada e posteriormente, submetida à aprovação da 130 

Diretoria Executiva. 2.6) Revisão e Reestruturação do quadro de Associados da ABQM: 131 

Esclareceu que a proposta consiste no recadastramento obrigatório dos associados, via portal, 132 

sendo o procedimento simples e objetivo com prazo de implantação em 25 de março do ano 133 

corrente. Para tanto, será necessário o alinhamento com a área de TI para as adequações 134 

necessárias no portal, além de ações de marketing para incentivar os associados realizarem o 135 

recadastramento e treinamento e interação dos colaboradores do Stud Book. Ficou aprovado por 136 

unanimidade o andamento imediato destes trabalhos. Ao final, o vice-presidente, Sr. Rafael 137 

Marques fez algumas ponderações e se prontificou a atuar junto com a área de TI para alinhar 138 

os andamentos necessários. 2.7) Revisão do contrato de terceirização da revista: para 139 

entendimento que o contrato deve ser revisado, uma vez que não se trata de contrato de 140 

prestação de serviços, já foi incluída cláusula prevendo esta revisão, ficou aprovado por 141 

unanimidade que o departamento jurídico concluísse as revisões com a supervisão e colaboração 142 

do vice-presidente, Sr. Aroldo Durães, e também fosse discutidos com os advogados externos as 143 

revisões e para posterior aprovação pela Diretoria Executiva. 2.8) Tributação das 144 

Premiações, Cofins e do INSS: Após explanação, ficou aprovado que os departamentos fiscais 145 

e contábeis da ABQM iniciem os procedimentos, com supervisão da superintendência para a 146 

efetiva aplicação das normas da legislação, objetivando economia tributária para a ABQM. 147 

2.9) Araçatuba/Siran: Acompanhamento do contrato e acordos pontuais e salientou a 148 

aplicação das regras do contrato tendo em vista a proximidade do Congresso Brasileiro. 2.10) 149 

Araçatuba/ Legal Fiscal: Explanou sobre recolhimento correto do ISS pelos prestadores de 150 

serviços contratados pela ABQM, visto que o serviço é realizado em Araçatuba.  151 

 152 

3. Ações Trabalhistas: Com a palavra, a Dra. Juliana Furtado apresentou síntese dos 153 

processos trabalhistas em andamento. Relatou brevemente os valores e fundamentos das 154 

reclamações trabalhistas. 155 

 156 

4. Contratos de Acompanhamentos de Ações no Supremo: Foi solicitado a Dra. Juliana 157 

Furtado o levantamento das movimentações realizadas nas ADIN’s (Ação Direta de 158 

Inconstitucionalidade) referentes a Vaquejada.  159 

 160 

5. Agenda de Leilões 30º Congresso Brasileiro: Agenda apresentada 161 
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Data Horário Leilão Leiloeira Requisitante

terça-feira, 21 de abril de 2020 20h30 Leilão da Fazenda e Haras Crioula MBA Leilões Carlos Eduardo Assumpção Novaes

quarta-feira, 22 de abril de 2020 20h Rancho Água de Pedra WV Leilões Márcio Antônio Carvalho 

quinta-feira, 23 de abril de 2020 20h V Leilão Trabalho & Cia (antigo Leilão Atalla) MBA Leilões Jorge Rudney Atalla

sexta-feira, 24 de abril de 2020 14h IX Leilão Fanton, Agae & Convidados WV Leilões

Emilio Benedito Fanton e Henrich Adolf 

Hans Herweg

sexta-feira, 24 de abril de 2020 19h 3º Leilão Red Carpet WV Leilões Odilon Diniz Neto

sábado, 25 de abril de 2020 14h Leilão Estancia 4M & Rancho Sky- 100% trabalho WV Leilões

Adilson José de Almeida e Lincoln 

Malheiro Junqueira Figueiredo

sábado, 25 de abril de 2020 19h 11º Leilão ZD & EK WV Leilões

Paulo Sérgio Zaparolli Dedemo e 

Eduardo Kucinski

30º Congresso Brasileiro  da Raça Quarto de Milha (18 a 26 de abril de 2020)

Parque de Exposições Clibas de Almeida Prado - Araçatuba/ SP

 162 

 163 

6. Calendário Anual das Reuniões de Diretoria (2020);  164 

 165 

 166 

7. Ação Social / Bem Estar Animal: Foi designado o Sr. Orlando Filho para gestão do bem-167 

estar animal. Na sequência, apresentou os pontos principais do departamento de Bem-Estar 168 

Animal. Na sequência, apresentou a criação de comitê de saúde e bem-estar animal; contato 169 

prévio e proativo com órgãos (MP, polícia militar ambiental, defesa agropecuária e centro de 170 

controle de zooneses) e maior interação com instituições de ensino acadêmico. Mencionou a 171 

parceria sem custo com a empresa Indext e a UFMS para testes de um dispositivo desenvolvido 172 

pela EMBRAPA e contato com Professor Roberto, da ESALQ/USP para atuar frente a estudos do 173 

mercado do cavalo.  174 

 175 

8. Nomeação da Pista 3 em homenagem ao Macário – Solicitação do Siran: Foi 176 

apresentado para ciência da Diretoria Executiva.  177 

 178 

9. Esporte: a) Evento ZD&EK 2021: A Diretoria Executiva decidiu realizar o evento de 2019 e 179 

a partir de 2021, não serão realizados eventos antes dos eventos da ABQM. b) Vaquejada: Foi 180 

determinado que os eventos no Nordeste deverão ser chancelados pela ABVAQ.  181 

 182 

Nada mais havendo a tratar, o Presidente da Diretoria Executiva encerrou os trabalhos e lavrou a 183 

presente ata, aos 28 (vinte e oito) dias do mês de fevereiro de 2020, sendo esta aprovada e 184 

assinada pelos presentes. 185 
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